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P-TALK REVIEW zum Thema „Ältere Arbeitnehmer“ am 23. Oktober 2008 
 
 
An: P-Talk Verteiler 
Von:  Tanja Köhler 
Datum: 13.11.2008 
 
 
Ihr lieben P-Talkerinnen & P-Talker,  
  
die Zeit vergeht wie im Fluge und bald steht Weihnachten vor der Tür. :-) Ich persönlich 
bin die letzten Wochen viel unterwegs gewesen, daher kommt erst heute die Review-
eMail zum letzten P-Talk.  
  
Am 23. Oktober hatten wir beim P-Talk Frank Leyhausen, Geschäftsführer der MedCom 
international medical & social communication GmbH (www.medcominternational.de) aus 
Bonn zum Thema "Ältere Arbeitnehmer" zu Gast. Das Thema war absolut spannend und 
richtete den Blick auf das "Potenzial" der Zukunft: Ältere Arbeitnehmer. Herr Leyhausen 
stellte den P-Talkern eine aktuelle Studie vor, die MedCom in Kooperation mit der 
Deutschen Seniorenliga e.V. durchgeführt hat. Fazit der Studie: die Wissens- und 
Erfahrungsschätze älterer Arbeitnehmer müssen unbedingt gesichert werden, oftmals 
bleibt es aber bei den Personal(marketing)strategien einfach nur ein Lippenbekenntnis 
der Verantwortlichen. Wollen Unternehmen wettbewerbsfähig bleiben, müssen sie in ihrer 
Personalpolitik umdenken und umgehend ältere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter denn je 
berücksichtigen. Informationen und Photos finden Sie im Anhang. Der Vortrag selbst 
kann leider nicht gemailt werden (rechtlicher Aspekt).  
Unter www.belegschaftsanalyse.de finden Sie ein kostenloses Online-Tool, mit welchem 
Sie Ihr Unternehmen bezüglich dieser Thematik einschätzen können.  
  
Lieber Herr Leyhausen, wir danken Ihnen nochmals recht herzlich für Ihren spannenden 
Vortrag und freuen uns auf ein Wiedersehen an anderer Stelle... :-)  
  
Herzliche Grüße in die P-Talker-Runde sendet Ihre / Eure 
Tanja Köhler  

 


